





90 yillara gelindiginde robotlar Bu giin robot kullanimi hayatimizin bircok

artik cok cesitli alanlarda ve ozellikle alanina girmis olup, 6zellikle insan sagligini asiri
insanlarin rahatlikla yapamayacagi derecede tehdit eden is kollarinda, yiksek isi,
isleri kusursuz yaparak insanoglunun titresim, kimyasal ve niikleer eneriji ile calisilan
yasam surecinde yerlerini aldilar. yerler vb. kullanimi cok daha yaygindir.

Insanoglunun inemedigi derin sularda
arastirma yapabilen, hicbir mola
vermeden yillarca calisabilen
montaj robotlari, cerrahlarin
hata yapmasini engelleyen

hatta cerrahlik meslegini
ortadan kaldiracak kadar iddiali
olan ameliyat robotlari, insan
kolunun yerine takilabilen

yapay kol bu gelismelere en iyi
orneklerdir.

Fakat asil gelisme Sony firmasi
tarafindan evlerimize kadar
sokulan robot kopek “Aibo”
olmalidir. Yapilan robotta

algilama karar verme ve de

komut dogrultusunda uygulama
yetileri mevcut olmakla beraber
genis acili bir hafiza ile sahibini
tanimlama kadar bircok ozellik yer

almaktadir.(1998) Robot kullaniminin avantaj ve
dezavantajlari
Robotik teknolojisindeki calismalar
artik bliylk oranda bilgisayar Endistride robot kullaniminin baslica
teknolojisindeki gelismelere nedenleri soyle siralanabilir:

dayanmaktadir. Robotik endistrisi dogdugunda
bilgisayarlar mevcut olmasina ragmen 1970'lerin
sonuna kadar boyutlari nedeniyle robot
kontrolinde kullanmaya elverisli degildi. Bugiin ~ almak, . oL
pazardaki tim robotlar bilgisayar kontroli - Daha esnek bir retim sistemi sziglamak,
kullanilmaktadir. Fakat halen Robotik biliminin - Daha tutarli bir kalite kontrol saglamak,

alaninin makine ve de bilgisayar bilimlerini - Cikti miktarini artirmak, _
kapsadigi kesindir. - Vasifliiscilik sikintisini karsilayabilmek,

- Uc vardiya boyunca araliksiz calisma kabiliyeti,
- Insana gore daha fazla yik kaldirma kabiliyeti,

- Iscilik maliyetini azaltmak,
- Tehlikeli ve riskli yerlerde calisanlarin yerini

Yy.'da tekstil endistrisinde otomatik makinelerin kullanilmaya baslamasi, robotlar Robotlari endiistride ilk olarak kullanan iilke - Insana gore daha cabuk sonuca ulasma
bakimindan teknoloji alaninda atilan ilk adimdir. Bu anlamda Jacquard’in dokuma Japonya’dir. itk robot kullanma fikrinin ortaya kabiliyeti,
m tezgahini kontrolde kullandigi delikli kart ilk adim olarak bilinmektedir. atilmasi ile birlikte, issizlik olusturacagi endisesi - Usandirici ve tekrarli islerde yeterlilik,
ile blyuk tepkiler almistir. Ama kullanilmaya - Tehlikeli ortamlarsja.c,:ahsabilme kabiliyeti,
20.Yy'da ise kendi kendini kontrol eden ve 6lcebilen programlanabilir makineler icat edilmistir. baslandiktan sonra kaygilarin yersiz oldugu ) Inse_m il elimlie etf“.e' o
1950'lerde otomasyonun, elektronigin ve haberlesmenin gelismesi ile birlikte Robot teknolojisinde anlasilmistir. Robot kullanimi ile birlikte bircok is = - Kalite kontrol hatalarini minimuma indirme,
biiyiik gelismeler yasanmistir. Bunlardan ilk iiretilen robot “Sammie” dir. Bu robot arastirma amaci kolu tiiremis ve issizlik daha cok azalmistir. - Kendini hizla amorti etme,

- Yiiksek hareket esnekligi,

ile insanin degisik ortamlara nasil uyum sagladigini anlayabilmek icin tasarlanmistir. Viikeek Kar eldesi.
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Robotlar icin soyleyebilecek sakincalar ise
sunlardir:

- Disiinemez,
- Vision System, ile yalnizca kendisine ogretilen
cisimleri gorebilir,
- Programlanmadan calisamaz,
- Kendisine ogretilenleri yapabildiginden
hareketleri kisitlidir,
- Yiksek yatirim maliyeti gerektirir,
- Bosa gecen bakim ve onarim zamanlari
bulunmaktadir[2].

Robot kullanim nedenleri

Ginlmuzde robot, degisen is sartlarina gore
insanlar tarafindan tekrardan programlanabilen
hareketler yardimiyla az bir maliyetle kendisini
yeni sartlara uydurabilen cok fonksiyonlu bir
cihaz anlamina gelmektedir. Endistriyel, askeri,
saglik, egitim, arastirma alanlarinda, ayrica sov
veya promosyon, kisisel ve hobi amacli olarak
robotlarin kullanimi mimkdn olmaktadir.

Robot, genelde bir insanin yapacagi isleri
yapmak icin programlanir. Isaac Asimov'a gore
bir robot;

-insana zarar veremez ya da sonucta insanin
zarar gormesine sebebiyet verecek bir hareket
icerisine giremez.

-Birinci kosula uymak sartiyla mutlaka insan
emrini yerine getirir.

-Bu iki kosula uymak kaydiyla kendisini,
meydana gelebilecek bir zarara karsi korur.

Bir diger onemli soru; bu isi insanlarin
yapmaya gonullu olup olmadiklaridir. Cinkd
insan bir cesit en esnek makinedir. Cok degisik
kosullara uyum saglama becerisi vardir. Eger
bir is insan tarafindan yapilabilecekse, insan
tarafindan yapilmasi daha iyidir, fakat eger is zor
ve cok tekrarli bir isse insanlar bu isi yapmaya
gonulld olmayacaklardir ve isi robot isglicu
yardimiyla halletmek daha mantikli olacaktir.

Robotun insan yerine tercih edilme
sebeplerinden bazilari soyle gosterilmektedir:

-Emek maliyetlerinin yiksek oldugu

Ulkelerde robot sayisinin artmasindaki en onemli
unsurlardan biri Gretim maliyetlerinin robot
kullanimiyla distrilmesidir. Sosyal, saglik

ve emeklilik gibi yardimlarin da goz oniine
alinmasiyla ortaya cikan maliyet robot icin
harcanan paranin 3-4 katini bulabilmektedir.
Ancak, emegin ucuz oldugu llkelerde tam tersi
bir durum ortaya cikmaktadir.

-Iscilerin gorevde oldugu siirecin yiizde
15-20'lik bir bolim ortaya cikan yorgunlugun
giderilmesi ve diger ihtiyaclarin karsilanmasi
icin gecer. Bu siire robotlarda ylzde 2'yi
gecmemektedir.

-Robotlarda yorgunluk ve dikkat kaybi
s0z konusu olmadigindan hatali imalat sayisi
insanin neden oldugu hatali imalat sayisina gore
neredeyse 0'dir. Boylece hatall
imalatin Gretim maliyetindeki
pay! cok dustk kalir.

-Robotun insanlar gibi
haftalik 40 saat calisma stiresi
kisidi yoktur. Tim hafta gece
glindiz calisabilir. Dolayisiyla
insanlar bir iste vardiyalar
halinde calisip slirekli degisim
olurken o iste ayni robot devamli
calismaktadir. Bu yonuyle
de birim Uretim maliyeti cok
dismektedir.

-Robotlar bazi islerde
insanlara kiyasla cok daha
hizli calisirlar. Ornegin bir ark
kaynagi robotu dakikada 75cm.
kaynak yapabilirken ortalama bir
kaynak ustasi dakikada ancak 25
cm. kaynak yapabilir. Hacimlerin ve ekipmanlarin
daha etkin kullanimi ile belirli bir program
dahilinde Uretkenlik artmaktadir.

-Robotlarin pozisyonlama yetenegi insana
gore daha ylksektir. Robot ile gerceklestirilen
bir kaynak dikisi genellikle taslanmaya ihtiyac
duymaz ve robot ile Uretilen parcalar insanin
urettiklerinden daha iyi toleranslara sahiptirler.
Bazen operasyon hizinin yiksek olmasi
kaliteyi artirabilir. Ornegin ince parcalarin

kaynaginin hizli yapilmasi isi yayiimini
onleyerek parcalardaki carpilmalarin azalmasini
saglayacaktir. Ayrica hizin kontrol edilmesiyle
homojen bir kaynak dikisi elde edilecektir.

-Sicak dévme preslerinde tezgah yliklenmesi
ve bosaltilmasi robotlarin ilk uygulama
alanlarindan biri olmustur. Yiksek sicakliktaki
dovme esnasinda parca belirli bir konumda
tutulmalidir. Onceleri bu isi, iki kisi uzun masalar
vasitasiyla yaparken robot uygulanmasiyla tutma
isi tutucu yardimiyla robot tarafindan yapilmaya
baslanmistir. Boylece daha biyuk hizlara
ulasilirken calisanlar da sicak parca ve kivilcim
sicrama tehlikesinden uzaklastirilmis olurlar.
Daha iyi bir konumlamayla da Urin kalitesi
artirilmis olur.

-Bazi boyama islerinde asit boyalar kullanilir
ve bu boyalar da boyama gorevlisinin sagligi
acisindan cok tehlikelidir. Personelin sizdirmaz
giysileri ve basliklarla calismalari gerekir.
Takilan basliklara strekli hava beslemesi
gerekir. Bu kosullar altinda calismak verimsiz
ve yorucudur. Oysa ayni is ortaminda bulunan ve
daha onceden programlanmis hareketleri yapan

bir robot vasitasiyla daha hizli olarak daha yiksek

kalitede gerceklestirilebilir.
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-Her idarecinin birbirleriyle siirekli rekabet
eden ve her soyleneni yapan calisanlari tercih
edecegi asikardir. Aslinda boyle bir durum
her idarecinin hayalidir. Bazilari bir robot
sistemi olusturarak ve diger ekipmanlari da bu
sisteme uydurarak bu hayali gerceklestirmeye
baslamislardir. Yapilacak islemler cok hassas
bicimde programlanabilir ve malzemeler
robot is hiicrelerine bilgisayar kontroli altinda
ulastirilabilir.

-Robotlar, dnceden programlanmis
hareketleri biiylk bir dogrulukla
gerceklestirdikleri gibi ne yapildigini da biytk
bir dogrulukla kaydedebilirler. Bu kayitlar
programlama, planlama ve kontrol islemlerinin
iyilestirilmesinde onemli bilgileri teskil eder.

-Robotlar, yeniden programlanma hatalarinin
dizeltilmesi isleminin basitligi dolayisiyla degisik
islere adaptasyonda onemli giiclik dogurmazlar
ve islemler uzun sireli Uretim durmasina
neden olmaz. Oysa sabit otomasyonda degisiklik
yapmak, uzun sireli tretim aksamalarina neden
olmaktadir.

-Cesitli uygulama durumlarinda yeniden
programlanabilme yetenegi, tutucunun
degistirilebilme ozelligi, sistem omrini uzatir.
Sabit otomasyon sistemlerinde degisiklik yapmak
onemli bir harcamayi gerektirir ki bu harcama
zaman zaman sistemin yeniden olusturulma
maliyetine yakin olabilir.

Robot isglict ve insan arasinda tercih
yapilirken maliyetler de mutlak olarak goz
oniinde bulundurulmalidir. Sonucta robotlarin
da makineden bir farki yoktur. Calisma alaninin
maksimum kullanimi, robot parkini kurmak
icin gerekli yatirim, diger maliyetler isletme
acisindan hayati onem tasirlar. Yatirimin geri
donis slresi de goz ardi edilmemesi gereken bir
konudur.

(*) Endstri Miihendisleri iletisim Portali
http://endustrimuhendisligi.blogspot.com.tr/
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Yapay zeka ve robotlar,
calisanlara ne kazandiracak,
ne kaybettirecek?

Giderek aratan oranda robot kullanimi, calisma yasamini
tehdit mi ediyor? Bu konuda degisik arastirmalar farkli

sonuclar ortaya koyuyor.

xford Universitesi'nin yaptig

bir arastirma, teknoloji Avrupa

Birligi'nde (AB) gelecek 10 ile 20

yilicerisinde calisanlarin ylzde

47’sini issiz birakacagini ortaya

koydu. Arastirmanin 28 AB ulkesi
icin yapilan hesaplamalari, teknolojinin yakin
gelecekte cok sayida kisiyi issiz birakacagini
gosterdi. London School of Economics
(LSE) tarafindan yapilan arastirmaya gore
de, gelecek 10-20 yil icerisinde teknoloji,
her iki Alman’dan birinin (ylizde 51,1) issiz
kalmasina neden olacak. AB'nin lideri
Almanya gibi Fransa da robotlasmadan
etkilenecek ulkeler arasinda. Teknolojinin
Fransa'da calisanlarin ylzde 49, 5ini issiz
birakmasi bekleniyor. Arastirmaya gore
Isvec'te yiizde 46,7, Ingiltere'de yiizde
47,2, Portekiz'de ylizde 59, Romanya’'da ise
ylzde 61,9 oraninda kisi teknolojik gelisme
nedeniyle issiz kalacak.

“Yapay zeka, robotlar ve islerin gelecegi”
Pew Arastirma Merkezi'nin Agustos 2014
acikladigi “2025'te Sayisal Hayat: Yapay zeka,
robotlar ve islerin gelecegi -Digital Life in
2025: Al, Robotics and the Future of Jobs”
arastirmasi da, robot teknolojileri ve yapay
zekanin 2025 yilindaki konumunu ortaya
koydu. Bin 896 teknoloji yetkilisi ve analistin

katildigi arastirmada Pew Arastirma Merkezi,
sadece bir soru sordu:

“Robot teknolojilerindeki gelisim ve yapay
zekanin ekonomik etkisi istihdama nasil

yansiyacak? Bu yenilikler 2025 yilinda daha cok 5
istihdama mi imkan verecek yoksa is kaybina Q/
mi?” ~

Arastirmaya katilan uzmanlarin yarisi, (yiizde
48) robotlarin mavi ve beyaz yakali istihdami
yerinden edecegini dusunuyor. Bu da gelir
dagiliminda esitsizligi artiracak, sosyal dizende
bozulmayi beraberinde getirecek. Katilimcilarin
kalan diger yarisina (ylizde 52) gore ise teknoloj
2025te fazla is kaybina yol acmayacak.

“Teknoloji, temelde her zaman net
istihdam yaraticisi oldu”
Arastirmaya gore, 2025 yilina yonelik
beklentide iyimser olmayi saglayan
bir gercek, teknolojinin temelde

her zaman net istihdam yaraticisi
olmasi. iyimserlere gore teknoloji,
uzerimizdeki gundelik is yikunu
hafifletecek, isimizi yeniden tanimlamamizi,
dolayisiyla kendimize ve isimize daha
verimli olmamizi saglayacak. 2025°e
ilyimser bakanlara gore, otomasyon
ozellikle mavi yakali istihdamin
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olumsuz etkilerken, inovasyon dalgasinin
bldyuimesi beyaz yakali istihdamini da
olumsuz etkilenmesine yol acabilecek.

Ust seviyede yetkin calisanlar bu dalgadan
olumsuz etkilenmeyecek belki, ama

onlarin da buytk bir bolimu disik udcretli
hizmet sektorl alanlarinda is bulabilecek.
Arastirmaya gore egitim sistemi insanlari
gelecegin is hayatina hazirlamak konusunda
hic de basarili degil. Hatta politik ve
ekonomik yapilar da gelecege kesinlikle bu
sekilde bakmiyor.

“Yapay zeka ve robot teknolojileri 2025
yilinda istihdam pazarinda olumlu bir etki
gosterecek veya etkisi olmayacak” diyen
“iyimserler”, gerekcelerini soyle siraliyor:

- Teknoloji, tarih boyunca hep istihdam
yaratti, is firsatlarini yok etmedi: Bu

yorumu yapan uzmanlara gore teknoloji yok
ettiginden daha fazla istihdam firsatlarini
tarih boyunca beraberinde getirdi. Yani
otomasyonla artan verimliligin istihdam
piyasasini etkilemedigi acik ve bu sefer farkli
bir seyir olmasini beklemenin de geregi yok.
Bir tarafta da teknolojik gelisim, is firsatlarini
oldirmekten ziyade, is yapilarini, is yapis
sekillerini degistirecek. Asil 6nemli olan
istihdamin buna uyum saglamasi.

- Teknolojik gelisim, devre disi biraktigindan
daha fazla istihdam ve sektor yaratir: Bircok
uzmana gore gelecek 10 yil icinde istihdamin
bir bolimu is piyasasinin disinda kalacak. Bu
bir gercek. Ama 20 yil 6ncesine baktigimizda,
“arama motoru optimizasyonu” gibi bir is
alani ve bunun uzmanligi s6z konusu bile
degildi. Yani teknolojik gelisim, yeni is
firsatlari yaratmakta birebir.

- Baziisler var ki, sadece insanlar bunlari
yapabilir: Arastirmaya katilan bazi
uzmanlara gore bircok is alani empati,
yaraticilik, karar vericilik gibi insani
karakteristik ozellikleri gerekli kiliyor

ve bu is alanlari otomasyon dalgasindan

pek etkilenecek gibi gozikmuyor.
Makinelerin yapamayacagi cok sey var:
Dustunmek, yaratmak, problem cozmek,
inovasyon gibi. Uzmanlara gore, yapay

zeka ve robot teknolojilerindeki gelisim,
insanlarin tzerindeki yuku hafifletecek ve
enerjilerini fark yaratabilecekleri basliklara
yonlendirebilmelerini saglayacak.

- Teknoloji gelecek 10 yilda, istihdam
piyasasini etkileyecek kadar gelisim
gostermeyecek: Bu yorumu yapan uzmanlara
gore, istihdamin gelecegi konusunda
endiselenmeye pek gerek yok. Cinkdu
otomasyonun fabrikalardan cikip glindelik
hayatta daha da fazla yer edinmesiicin 10
yil aslinda cok kisa bir stire. Bunun yerine,
hizmet alanindaki islerde otomasyonun
payinin artmasi, insan kaynaginda yetkinligin
artmasini gerektirecek. Bu gelisimi
basaramayan kisilerin issiz kalacagi
ihtimalini yadsimayan uzmanlara gore,
bankacilik, perakende ve ulastirma gibi
temel sektorler her zaman teknolojik gelisim
ve bunlarin kullaniminda basi cekecek.
Ama bu gelisimin istihdama etkisi icin tim
sektorlerde glic kazanmasi gerekiyor ve
uzmanlara gore, en azindan gelecek 10-15
yilda bu kadar hizli sektorel dontsimler
beklememek gerek.

- Sosyal hayat, yasal dizenleme yapilari,
istihdam Uzerindeki etkisini koruyacak:
Arastirmaya katilan uzmanlara gore
ekonomik, politik ve sosyal mevzuatlar
issizligin artmasini engelleyen faktorler
olacak. Sirketler icin tim istihdami
birakmanin maliyetine karsilik, timuyle
robotik bir dretime gecme yatiriminin

geri donusu arasinda buyuk farklar var.
Arastirmaya katilan uzmanlara gore,
teknoloji ne kadar hazir olursa olsun,
insanlar ve kurumlarin hala biraz zamana
ihtiyaci oldugu acik

Kalic1 bir “issiz alt sinif” yapisi olusacak
“Bardagin yarisi bosalacak™ diyen, yapay
zeka ve robot teknolojisinin, istihdam
yaratmaktan cok 2025'te daha cok issizlige
yol acacagina inanan karamsarlara gore ise
riskler soyle siralaniyor:

- Insan kaynagi otomasyon ylziinden
halihazirda isini yitiriyor ve bu durum daha

da kotu olacak: Birebir insan glicu gerektiren
bebek bakiciligr, boyacilik, kocluk gibi isler
disinda her sey, yetenek zengini otomasyona
emanet hale geliyor. Her seyin otomasyona
tabi tutulabilecegi zerinde duran uzmanlara
gore, onceki teknolojik atilimlar cok daha
agir gerceklesti. Bu nedenle insanlarin
bugiinki gelismelere uyum icin daha hizli
davranabilmesi sart. Robotlar ve yapay

zeka, bazi yetkinlik gerektiren isleri tehdit
ediyor. Isi otomatize edilemeyen ve buna
uygun yetenekleri olan insanlar ile digerleri
arasindaki gelir ucurumu da dogal olarak
biyliyecek. Ornegin tarim araclarinin
ciftcilere sagladigi kolayliga karsilik,
robotlarin ve yapay zekanin farkli olduguna
dikkat ceken uzmanlara gore, bu yapinin
sektorler arasinda yayiliminda ekonomik
verimlilik belirleyici olacak.

-Gelir dagiliminda esitsizlik biytyecek: Yapay
zeka ve robot teknolojilerindeki gelisim
issizligi artirirken, gelir esitsizligini de
koruklesecek. Bu yorumu yapan ve ankete
katilan uzmanlara gore, sosyal huzursuzluk
dinmeyecek, kalici bir “issiz alt sinif” yapisi
olusacak.

Egitim sistemi gelecek nesil
istihdamini hazirlamakta yeterli
degil

Arastirmaya katilanlarin hemfikir
olduklari basliklar ise sunlar:
- Gunimuz egitim sistemi gelecek
nesil istihdamini hazirlamakta
yeterli degil: Uzmanlara gore,
robotlarin degil insanlarin
yapacagi isler bilgi ve yetenek
gerektirecek. Yani sadece en iyi
egitimi almis insanlar makinelerle
rekabet edebilecek. Oysa diinyanin
bircok uUlkesinde siralarda
sessizce oturmasi istenen, verileni
ezberleyen ve bu ezberlediklerini
hatirinda tutmasi istenen
insanlar egitim aliyor. Arastirma
katilimcilarina gore bu sistem,
onlari 20°inci yuzyil fabrikasinda
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bir hayata hazirlamaktan baska bir ise

de yaramiyor. Egitim sistemi, bu haliyle,
makinelerle yarisma konusunda insanlara
gerekli nitelikleri katmaktan ¢ok uzak.

- “Is” konsepti gelecek 10 yillik slirecte
onemli bir degisim sergileyecek: Daha az
angarya ve buna karsilik daha fazla bos
zaman beklentisinin one ciktigi arastirmaya
gore, robotlar insanlara destek verecek.
Boylece insanlar zihinsel guclerini cok
daha etkili ve verimli kullanma firsati
bulabilecek. Sanayi doneminin “is” tanimi
da yine bu donemde degisecek. Ote yandan,
bazi uzmanlara gore, gelisen otomasyon
kulturine karsi kictk olcekli ve el isi Uretim
modellerine gecis gindeme gelebilecek.

- Teknoloji kader degil, gelecegin kontroli
bizde: Tim Utopyalarin merkezinde insan
var. Politik, sosyal ve ekonomik sistemlerin
kontroll insanlarda ve teknolojik degisimin
istihdam Uzerinde olumlu veya olumsuz
etkisini de yine insanlar belirleyecek.
Uzmanlara gore teknolojik gelisimin kendisi
istihdam icin olumlu veya olumsuz olabilir
ve sosyal yapinin bitinine bagli olur. Ama
unutmamak gerekir ki, bu da teknolojik bir
sonuc degil, sosyolojik ve politik bir yonetim
karari. Bu nedenle degerli is tanimini

belki yeniden yapmak, istihdami yeniden
siniflandirmak gerekebilecek.
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layik gorilen Anadolu Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Makine
Miihendisligi Bolimii Ogretim Uyesi Doc. Dr. Cem Sevik'i tanistirmak
istiyorum. Akademik alanda boyle basarilara imza atmis kisileri duyunca cok
mutlu ve gururlu oluyorum ©

Neyse beni bir yana birakalim... itk olarak sizlere Ustiin Basarili Genc
Bilim Insanlarini Odiillendirme Programi (GEBIP) hakkinda kisa bir bilgi
vermek istiyorum. GEBIP, uluslararasi nitelikte bilimsel calismalariyla
one cikan genc bilim insanlarini, arastirmalarinda ve kendi arastirma
gruplarini gelistirmede desteklemek ve ulkemizdeki genc bilim insanlarini
ustin basarili arastirmalara 6zendirmek amaciyla yirdtulen bir program.
Odiil her yil farkli alanlarda Tiirkiye Bilimler Akademisi tarafindan genc
bilim adamlarina veriliyor. Genel olarak secme kriterleri arasinda, bu
programa basvuru yapan genc bilim insanlarinin kendi alanlarinda yapmis
olduklari bilimsel katkilar yer aliyor.

Cem Sevik, yapti§i calismalar dogrultusunda TUBA'nin 2014 yili “Ustiin
Basarili Genc Bilim insani Odiilii"ne layik goriilmiis. Sevik ile ona bu 6diilii
almasini saglayan calismasi ve Tlrkiye'deki nanoteknolojik calismalari
konustuk.

-,’fSéiyleside iki 6nemli konunun altini cizmek isterim. Sevik'in de belirttigi gibi, Tlrkiye'nin en onemli
~ sorunlarindan biri tabii ki beyin géci. Bizim gibi gelismekte olan llkelerin mesleki ve teknik

insan giicl acigi oldugu biliniyor. Bunun bircok nedeni olabilir ama en 6nemli nedeninin “Bilim
ve teknoloji politikalarindaki yanlisliklar” oldugunu soylemek yanlis olmaz. Yani Ar-Ge'ye, bilim
ve teknolojiye 6nem ve deger vermemek de diyebiliriz. Soyleside Sevik, gecmise gore akademik
arastirmalarin daha iyi olmasina ragmen genclerin akademik diinyaya ilgisinin az oldugu ve temel
bilimlerde lisans diizeyinde 6grenci bulmakta zorlandiklarini belirtti. Bu durumda aklimiza su soru
geliyor: Turkiye'de Universite mezunu gencler, akademisyen olmak istiyor mu, istemiyorsa neden?”
Gelin bunun nedenlerini hep birlikte distunelim...

Son olarak; Tirkiye'de genc bilim adamlarimizin desteklenmesi, odillendirilmesi ve yeni
arastirmalara tesvik edilmesi cok onemli. Bu 6dilu alan tim genc bilim insanlarini tebrik ediyorum.
Turkiye'nin ekonomik ve sosyal alanlarda gelisip kalkinmasina, toplumun gelisimine blyuk
katkilarinin olacagi genc bilim insanlarinin Turkiye'de kalarak basarilarina basari katmasini ve
Atatiirk’in de belirttigi gibi “memleketin gelecegdini olusturan genclerin” daima ileriye, daima
dogruya, daima faydaliya yonelmesi, cagdas uygarlik diizeyine erismesi, daimf bir gelismenin icinde



Ar-Ge konusunda
Iyl 'yetismis gencler
ulmak zor

T U B AL
“Ustiin

Basarili Genc Bilim
Insani Odili”ne layik
gorulen Doc. Dr. Sevik,
alanda iyi yetismis
gencler olmadan farkli
projeler yurutmek

ve 0zgun bilimsel
ciktilari iretmenin

zor oldugunu belirtti.
Sevik, genclerin
akademisyenligi
meslek olarak tercih
etmeleri icin akademik
calisma sartlarinin
gozden gecirilmesi ve
sorunlari temelden
cozecek uygulamalarin
hayata gecirilmesinin
sart oldugunu
vurguladi.

- Tiirkiye Bilimler Akademisi (TUBA) tarafindan
“Ustiin Basarili Genc Bilim insani Odiili”
aldiniz. Odiil ile ilgili sorulara gecmeden dnce
kendinizden biraz bahseder misiniz?

-Bursa/Blylkorhan ilcesi, 1978 dogumluyum.
2001'de Abant izzet Baysal Universitesi Fizik
Bolimi'nden mezun oldum. Yiksek Lisans

ve doktora egitimimi Bilkent Universitesi'nde
tamamladim. 2008-2010 yillari arasinda Texas
A&M Universitesi'nde Kimya Miihendisligi
Bolimui’'nde arastirmaci olarak calistim. Daha
sonra da Anadolu Universitesi Miihendislik
Fakdltesi, Makine Mihendisligi Bolumi'nde
Ogretim Uyesi olarak calismaya basladim. Halen
de Anadolu Universitesi Miihendislik Fakiiltesi'nde
Ogretim Uyesi olarak calismaktayim.

-“Ustiin Basarili Genc Bilim insanlarini
Odiillendirme Programi (GEBiP)” kapsaminda
odil almanizi saglayan calismanizdan s6z

eder misiniz? Son zamanlarda Tiirkiye'de
nanoteknolojik tiriinlerin sayisi giderek artiyor.
Bu kapsamda Tiirkiye’deki nanoteknolojik
calismalari nasil degerlendiriyorsunuz?
Ulkemizde nanoteknolojik iiriinleri denetleyen
bir mekanizma var mi?

-0diil genel bir degerlendirme sonucu verildigi icin
ozel bir calismadan dolayr aldigimi soylemek pek
dogru olmaz. Fakat son yillarda arastirmalarim
genel olarak termoelektrik malzemeler tzerinde
yogunlasti. Kisaca termoelektrik, etki malzeme
tzerinde olusan isi farkinin dogrudan elektrik
enerjisine veya tam tersi olarak elektrik enerjisinin
malzeme uzerinde isi farkina dondsmesidir.
Termoelektrik malzemelerde atomik boyutta

uygulanan sicaklik farki, malzeme icerisindeki
yiklerin sicak taraftan soguk tarafa yayilmasina,
dolayisi ile elektrik akimina neden olur. Bu
malzemeler son yillarda kuramsal calisma
alanimizin ana odagi oldu. Ozellikle verimliligi
yuksek 6zglin nano termoelektrik malzemeler
onermek uzere calismalarimizi yurdttik. Dinya
capinda ilgi ceken iki boyutlu nano malzeme olan
grafen ile ilgili termoelektrik performans ve termal
iletkenlik calismalarimiz oldukca ilgi gordd.
Turkiye gecmise gore nanoteknolojik arastirmalar
konusunda oldukca iyi noktada. Ulkemizde iyi
enstitiiler ve laboratuvarlar var. Universiteler

de cok iyi noktalara gelmis durumda. Bilkent
Universitesi, Koc Universitesi, Sabanci Universitesi,
Anadolu Universitesi'ni 6rnek verebilirim.

Ar-Ge konusunda gecmise gore imkanlar daha iyi
ancak diinya ile karsilastirdigimizda yeterli degil.
Ozellikle nanoteknolojisi konusunda diinyada
gelismis Ulkeler cok ciddi yatirmlar. Biz heniz o
yatirimlara yakin degiliz suan.

Nanoteknolojik uriinlerin denetlenmesi
kendiliginden olusacak bir mekanizma.
Nanoteknolojik tGrinlerin kullanimi arttikca ileride
bunu denetlemeye yonelik kurum/kuruluslar
olacaktir. Suan icin cok gerekli oldugunu
distinmiyorum. Clinkld nanoteknolojik Urtinler
gunlik hayatimizin icine cok fazla girmis degil.
Arastirma boyutundan endistri boyutuna ciddi
anlamda gecmis degil.

-S0z konusu calismanizdan gelecekte

hangi alanlarda/sektorde insanlarin
yararlanabilecegini ongoriiyorsunuz? Son olarak
sizin gibi basarili genclerin Tiirkiye'de istihdam
edilmesi ve beyin gociiniin engellenmesi icin
nasil politikalar yiiriitiilmelidir?
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-Bahsettigim lzere termoelektrik malzemelerin enerji donisimu ve

kati-hal sogutma alanlarinda kullanilma potansiyelleri var ve bazi 6zel

uygulamalarda hali hazirda kullanilmakta. ileride bizim kuramsal olarak

elde ettigimiz birtakim sonuclar deneysel olarak gerceklestirilebilirse

elektronik cihazlarda mekanik sogutma yerine termoelektrik malzemeler

kullanilabilir ve boylece mekanik sogutma ile kaybedilen enerji geri

kazanilabilir. Bu sadece bir 6rnek tabii. Potansiyeli oldukca ylksek olan bu

malzemeler elektronik cihazlardan otomobillere ve hatta uydulara kadar

bircok farkli alanda gelecekte kullanilabilir. ;
Beyin gocd, Ulkemiz acisindan cok temel ve ciddi sorunlardan bir tanesi.
Sorunun iki tane onemli boyutu oldugunu disiinmekteyim. Birincisi;
akademik alandaki calisma ortamlari. Universitelerin arastirma
yapilabilecek daha 6zgir, daha disiplinlerarasi etkilesimle arastirma
yapilabilecek ortamlara doniismesi gerekiyor. ikincisi ise, ekonomik
boyut. Bircok insan kendisine sagladigi maddi kazanc ve arastirmalarini
surdirebilecek kaynaklari bulmak acisindan yurtdisina gidiyor.

Gecmise gore akademik imkanlar daha iyi olmasina ragmen maalesef
genclerin akademik diinyaya ilgisi cok az. Ozellikle temel bilimler ve
mihendislik alaninda. Temel bilimlerde lisans diizeyinde 6grenci bulmak
zor olmaya basladi. Bunun universitedeki standartlarla paralel oldugunu
diistiniyorum. Ogrenciler yiiksek lisans ve doktora yapmay! pek tercih
etmiyorlar. Ogrenci sikintisi 6zellikle arastirmalar konusunda bizi zorluyor.
Genclerin, yani yuiksek lisans ve doktora ogrencilerinin akademik
calismalarin ana unsurlarindan biri oldugunu diisinidyorum. Alanda iyi
yetismis gencler olmadan farkli projeler yiritmek ve oldukca keskin olan
rekabet ortaminda 6zgun bilimsel ciktilar Uretmek cok zor. Genclerin
lisansiistl egitimi ve meslek olarak akademisyenligi tercih etmeleriicin
akademik calisma sartlarinin gézden gecirilmesi ve sorunlari temelden
cozecek uygulamalarin hayata gecirilmesi sart.
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Ansterdan da Dans

ulundugum odanin camindan iceriye giren notalar odanin sessizliginde
@kendilerine yeni bir harmoni yaratarak duvarlar arasinda danslarina devam

ediyorlardi. Mizik her gecen dakika aldigi tempo destegi ile giderek biyuyordu.

Yerimden kalkip disari bakmak artik bir zorunluluk haline gelmisti, masamin
uzerindeki acik havada konser vermek Uzere izin isteyen dilekcenin en ust
kosesindeki tarih gozime takildi 5 Temmuz 1926. Demek ki belediye baskani olarak
secildigimden bu yana tam bir yil gecmisti.

Balkon camina dogru ilerlerken muzigin bu kadar uzaktan geliyor olmasina ragmen
nasil olup da bu kadar glicli bir ses cikarabildigine hala aklim ermiyordu.

Dilekceyi bir hafta once vermisler, acik havada muzik yapmak icin getirecekleri
orkestra ile biz Hollandalilara cok sesli muzik ziyafeti vermek, sonra da Seyyar Sergi
olarak duzenledikleri gemiyi gezdirmek Uzere bizi davet etmislerdi.

Yangin alarminin bir kademe altindan calan telefon sesi balkona cikmami engelledi.

Ahizeyi kaldirinca biraz uzak tutmam gerektigini anladim.

-Sayin Baskan

-Buyurun.

-Sayin Baskan, biliyorsunuz ki Amsterdam Belediye yasalari sokaklarda dans edilmesine izin
vermemektedir.

-Evet biliyorum.

-0 halde sizi yasayl uygulamaya davet ediyorum. Once gemileriyle geldiler, sonra orkestralarini
Sehir Meydani'na indirdiler, simdi ise topluca dans ediyorlar.

-Turkler mi?

-Turkler ve Hollandalilar hep beraber. Hemen midahale etmezseniz siz suclu olursunuz.

-Savci Bey uyariniz icin tesekkir ederim. Hemen inceleyecegim.

Telefonu kapattigim gibi odamdan disari firladim. Yardimcilarim kapinin oniine gelmis beni
bekliyorlardi. Onde ben, arkada iki yardimcim, yanlarinda Emniyet Miidiirii ve itfaiye Midiird,
caddede hizla ilerliyorduk.

Birden sagimizdan solumuzdan temiz elbiselerini giymis her yastan insanin bizimle ayni tempoda
rihtima dogru kosar adim ilerlediklerini fark ettim. ilan edilmemis bir bayram giinii gibiydi ortalik.
Kimi cocuklarini omzuna almisti. Kimi dans ediyor ve beni gordiklerinde durup alkisliyorlardi.




Bir siire sonra zaten ilerleyemez olduk. Bana yol acmaya calisan yardimcilarimdan biri,
“Efendim yandik, hepimizi gorevden alirlar,” diyor, bu arada itfaiye midiirii ¢c6ziim bulmus,
usta bir yonetici edasiyla yanima yaklasmaya calisiyordu.

-Efendim!

-Soyle.

-Ben bu kalabaligi hemen dagitirim.

-Nasil?

-Biliyorsunuz meydanin her kosesinde yangin tehlikesine karsi yerlestirilmis vanalar var.
-Evet.

-Takariz hortumlari, basariz tazyikli suyu. Kimse kalmaz.

-Kalabaligi gormuyor musun? On dakikada o hortumlari senin adamlarinin elinden alirlar.
Bu arada Emniyet Mudird “Efendim, megafonu getirdim. Sizi yiiksekce bir yere
cikartalim...” gibi bir seyler soylemeye calisiyor, biz ite kaka orkestra ile halk arasinda
kalan bosluga ulasmaya calisiyorduk.

Sonunda basardik. Tam miuzik bittigi anda alkislar siirerken halk ile orkestra arasinda
biraz kalabaliktan ayri kalakalmistik. Binlerce Hollandali bir tarafta, diger tarafta ise tim
Avrupa’yi dolasmak lzere yola cikmis olan “Mustafa Kemal'in Seyyar Sergisi” dedikleri
gemi yolculari ve aramizda kirk alti kisilik Turklerin Riyaseti Cumhur Musiki Heyeti...

Biyiik bir sessizlik! Orkestra sefi olan ve adinin sonradan Ekrem Zeki Ungor oldugunu
ogrendigim cok saygili ve kibar birisinin yanima dogru yaklastigini ve elimden tutarak beni
bir konusma yapmak Uzere platforma cikartmak icin elini uzattigini fark ettim.

-Sayin Baskan Willem de Vlugt, seref verdiniz. Miizik yapmamiz icin sagladiginiz izinden
dolayi size minnettariz. Herkes sizin bir seyler soylemenizi rica ediyor.

Bunlari bana kusursuz bir Fransizca ile soylemisti.

Platforma ciktigimda Sehir Meydani ve meydana acilan tim yollarin doluluguna
inanamadim. En kalabalik mitingimizde bile bu kadar insan bir araya gelememisti. Emniyet
mudurinden megafonu aldim.

Bir dolu siddetindeki alkis yeri gogu inletiyordu.

Buraya nicin geldigimi biliyordum. Hollandalilarin timi bana tezahirat yapiyorlardi.
Savci ise nasil yapip bu kalabaligi dagitacagimi merak ediyordu. Basta Orkestra sefi ve sik
kiyafetleri ile Turkiye'den gelen kadinlar ve takim elbiseli erkekler, herkes ama herkes
nefesini tutmustu.

—-Degerli misafirler! Hos geldiniz. Sundugunuz muzik, saatlerdir cakil taslarina vuran
dalgalarin tinisiyla sehrimizde yankilaniyor ve hep beraber bir dostluk dansi yapiyorsunuz.
Ama biliyorsunuz, Hollanda Belediye yasasi sokaklarda dans etmeyi yasaklamistir. Benim
gorevim...

Kulaklari sagir eden bir ugultu...

Biyuk bir sessizlik ve gozlerini gozlerime dikmis binlerce yiiz. Meydan merakla dogacak
olan hayal kirikligini bekliyordu ama icimdeki ses kulagimi sagir edecek kadar yiiksek bir
bicimde bagiriyordu:

“Yanilt onlari, haydi yanilt onlari!” Durdum ve derin bir nefes aldim.

—Evet, su anda tek bir gorevim var. O da Amsterdam Belediye Baskani olarak sokaklarda
dans etme yasagini kaldirmaktir!

Dedigim tam anlasilmamis olacak ki binlerce insan hem birbirlerine hem de bana
bakiyordu.

-Baylar ve Bayanlar! Yanlis duymadiniz. Sokaklarda dans etme yasagi su andan itibaren
kaldirilmistir!
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BTK'dan 2014 e-haberlesme raporu

142 sayfa ve alti ana boliimden olusan raporda, elektronik haberlesme
sektoriinde yasanan gelismeler ve egilimler degerlendirildi.
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ilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu (BTK), Haziran 2014'te “Elektronik
Haberlesme Sektoriinde Teknolojik Gelismeler Ve Egilimler” Raporu’nu yayinladi.

Toplam 142 sayfa ve alti ana bolimden olusan calismada, elektronik
haberlesme sektoriinde yasanan gelismeler ve egilimlerden; elektronik
haberlesme sektoriindeki spektrum ihtiyaci olarak “Televizyon Beyaz Bosluk
Haberlesmesi”, yeni nesil sebekelerde genisbant erisim saglayan “Femtocell
Uygulamalari”, genisbant ve hizin 6nemsendigi internetin gelecegi olan “5'inci Nesil Mobil Haberlesme
Sistemleri”, gelecegin haberlesme uygulamalari yaninda sektoriin bagli konulari enerji ihtiyaci ve
siirdiiriilebilir enerji icin modern sehirlerde “Akilli Binalar”, internet alan adi sisteminde “Yeni Jenerik Ust
Seviye Alan Adlari” ve elektronik haberlesmede Ustel bir artis seyreden veri trafiginde énemli hale gelen
“Buiytik Veri” konulari teknoloji ve diizenleme boyutlarinda isleniyor. Son boliim olan yedinci bolimde tim
bolimlerin sonuclari degerlendirilerek boliimlerle ilgili oneriler veriliyor.

Bilgi teknolojileri, yayincilik, elektronik icerik, siber givenlik, veri koruma, gizlilik ve cevre sorunlari
gibi konularin da bilgi ve iletisim teknolojileri (BIT) diizenleyicilerinin yetki ve gorevleri arasina girdigine
dikkat cekilen raporda, “Elektronik haberlesmede, iletisim ve is alaninda siirekli artan ve gelisen elektronik
bankacilik, sosyal medya gibi internet tabanli hizmetler ve uygulamalar bitiin sektor paydaslari icin yeni bir
dizi arastirma ve diizenleme konularini one cikarmaktadir” deniliyor.
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Rapordaki degerlendirmelere gore, sosyal medya ve mobil bankacilik hizmetleri gibi internet tabanli
uygulamalarin artmasi, mobil genisbant hizmetlerinin kullanimi ve mobil genisbant yayginlik oraninda
onemli artislari beraberinde getiriyor. Sadece mobil alanda degil sabit alanda da genisbant kullanim biytik
oranda artis gosteriyor. Genisbanta olan yogun talep nedeniyle, bugiin kiiresel seviyede genisbanti tesvik
edici ulusal politikalar ve stratejiler uygulanmasina, boylece llke capinda genisbant altyapisini olusturmaya,
internet hizmetlerinin ve uygulamalarinin benimsenmesiyle evrensel erisimin saglanmasina calisilmasina
ragmen; ozellikle gelismekte olan bircok llkede, genisbant hizmetlerine erisim sorunu genisbant kullanim
yayginligi ve sosyal medya hizmetlerinin kullanimi icin onemli bir engel teskil ediyor, bolgeler arasinda
onemli farkliliklar doguruyor.

2020°de sayisal veri, 40 milyar terabayta ulasacak

Geleneksel veri kaynaklari yaninda cihaz, sensor, cografi uygulamalar, web ve sosyal medyadan
elde edilen sayisal veriler her gecen yil katlanarak artiyor. 2020 yilinda sayisal verinin 40 milyar terabayt
seviyesine ulasacagi ongortliyor. Bu artis, biiylk veri kavraminin ortaya cikmasina neden oldu ve biitiin bu
verilerden anlamli sonuclar cikarilmasini saglayacak teknolojik gelismeleri ve yatirimlari da tetikledi.

Buyuk veri coziimleri bugiin bilimsel arastirmalardan saglik sektoriine kadar bircok farkli alanda
kullaniliyor. Telekomiinikasyon, perakende, finans ve bankacilik alanlari diger is analitigi coztimlerinde
oldugu gibi, blytk veri alaninda da onci konumda bulunuyor. Biyiik verinin depolanmasindan, islenmesine,
verilere hizla ulasilmasina ve bu verilerin gizliliginin korunmasina kadar siirecler, sektor ve kullanim
alanlarina gore farklilik gosteriyor. Buylk verinin dneminin artmasi ile birlikte sz konusu verileri isleyecek
farkli analiz yontemlerini yerine getirebilecek kabiliyete sahip analistlere ihtiyac da artiyor. Biyuk veri bircok
ihtiyaca yanit verirken gizlilik ve siber glvenlik, veriye bagimUilik, yanlis karar verebilme gibi riskler de
tasiyor.

Basta Amerika Birlesik Devletleri ve Avrupa Birligi olmak izere diinya genelinde artan bir
ilgiyle izlenen ve diizenleme calismalari sirdurilen biyik veri kavram ve teknolojilerine
iliskin calismalarin llkemizde de hizla yiritiilmesi biyiik onem tasiyor.

Femtocell, e-haberlesmenin gelisimine yeni firsatlar sunabilir

Raporun “Sonuc ve Oneriler” béliimiinde yer alan degerlendirmelerin bir bélimi sdyle:

Kit kaynak olan frekans spektrumunun daha etkin ve verimli kullanilmasi acisindan desteklenmesi
gereken Femtocell'in elektronik haberlesme sektorinin gelisimine yeni firsatlar sunabilecegi
degerlendiriliyor. Kullanici taleplerine gore gelistirilebilecek yeni uygulamalari bulunan Femtocell
uygulamasi makro sebekelerin yiksek maliyeti sebebiyle hizmet gotiirilmesinde sikinti duyulan kirsal alan
ve disuk nifuslu yerlesim yerlerinde cozim olarak kullanilabiliyor.

Dinya ile paralel olarak mobil cihaz kullanimi, 6zellikle akilli telefonlarin ve tablet bilgisayarlarin
yayginlasmasi ile tlkemizde de mobil isletmeciler tarafindan abonelere Femtocell uygulamalarinin
sunumunun desteklenmesinin; isletmeciler, aboneler ve elektronik haberlesme sektoriniin gelismesi
acisindan fayda saglayacagi degerlendiriliyor.

Evrimini 2020°Li yillarda tamamlamasi beklenen 5N mobil sistemlerin temel hedefi herkesin, her yerde
her tirld bilgiye sinirsiz erisimi ve her tirli veriyi paylasabilmesi olarak ifade ediliyor.

Halihazirda ITU tarafindan 2020 ve otesinde kullanilacak IMT sebekelerinin spektrum ihtiyaclari tzerinde
calismakta olup, 2015 Diinya Radyokominikasyon Konferansi'nda (WRC-15) yeni IMT spektrumu tzerinde
mutabik kalinmasi bekleniyor. WRC-15ten sonra ise ITU tarafindan, altyapi sistem ve teknolojilerinin
ihtiyaclariicin acik bir yol belirlenecegi ongordliyor.

SN sistemlerine yonelik olarak diinyada farkl kuruluslar tarafindan yapilan calismalar ve 5N'ye yonelik
standardizasyon calismalari devam etmekle birlikte, s6z konusu gelisim sirecinin devam etmesi, diger bir
ifade ile konunun halen “kavramsal” olarak tartisma safhasinda bulunmasi, bu konuda calisma yapmak
isteyen kuruluslar acisindan bir firsat olarak gordluyor.

Akilli bina tasarimlarinin; cok hizli gelisen BIT teknolojilerine yonelik olarak planlanmasi 6nem
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arz etmekte, ayrica gelismis Ulkelerde gelecegin projesi olarak kurulmaya baslanan “akilli sehirler”
uygulamasina entegre olabilecek sekilde tasarimlanmasi gerekiyor.

Yeni gTLD Programi kapsaminda kullanima sunulacak olan yeni adlarla birlikte 6zel sektor; devletler
ve topluluklar ile internetin kullanicilarinin bu durumdan etkilenecedgi belirtiliyor. Buna gore yeni gTLD’ler
ozel sektor acisindan yeni bir yatirim firsati saglayacagi, yeni is modelleri icin platform olusturacagi, marka
yonetimi ve cevrimici pazarlama konusunda yeni firsatlar sunacagi bildiriliyor.

Yeni gTLD Programi basvurularinin ilk turu sona ermis olmakla birlikte ICANN; GNSO'nun politika
tavsiyelerine gore yeni gTLD basvurularini gelecek yillarda turlar halinde tekrarlayacagini duyurdu. Bu
kapsamda Turkiye'de ilgi duyan taraflarin yeni gTLD basvuru sureclerini takip ederek onemli is firsatlari
yaratma imkanini degerlendirmesinin gerek tilkemiz gerekse de Tirkiye'deki internet kullanicilari acisindan
yararli olacagi degerlendiriliyor.

Buyuk veri uygulamalarinin bircok alanda hayatimizi kolaylastirmasi ve saglik, egitim, bankacilik ile BIT
sektoriinde onumuzdeki yillarda giderek oneminin artmasi bekleniyor.

Buyuk veri elbette ki zorluklar barindiriyor, ancak ayni zamanda biytimeyi yonetmek icin essiz firsatlar
da sunuyor. Bu firsatlardan yararlanmak icin, is yoneticilerin mevcut buyik miktardaki veriden, degeri ayirt
etmelerini saglayacak teknolojileri ve 6rnek uygulamalari benimsemeleri gerekiyor.
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assachusetts Teknoloji Enstitlisi'nin
M (Massachusetts Institute of Technology-

MIT) aylik teknoloji Dergisi Technology
Review'in her yil diizenli olarak yayimladigi “35

altindaki 35 yenilikci-35 Innovators Under 35"
listesi, 19 Agustos 2014’te aciklandi.

Odaklandiklari alanlarin gelecegini etkileyebilecek
calismalar/yaklasimlar/girisimlere imza atan 35
yas altindaki yenilikciler listesine bu yil Tiirk bir
bilim insani da girdi. Beyinden esinlenen bilgisayar
ciplerine odaklanan calismalariyla Duygu Kuzum,
“Onderler- Pioneers” kategorisine alindi. Kuzum,
insan beyninin dokusu ve sinaptik hesaplama
becerisini taklit eden nanoelektronik sinaptik
cihazlar gelistiriyor. University of Pennsylvania Litt
Lab of Translational Neuroengineering'de doktora
sonrasi arastirmacisi olarak calisan Kuzum, ayni
zamanda Stanford Universitesi'nde misafir 6gretim
Uyesi olarak gorev yapiyor.

Alanlarindaki problemlere onerdikleri farkli
coziimlerle dikkat ceken 35 yas alti 35 yenilikci
karakteristiklerine gore 5 farkli kategoriye
ayriliyor. MIT, gelistirdikleri yeni teknolojilerle
listeye alinan yetenekleri “Mucitler -Inventors”; var

Power efficient

R
£

olan teknolojilerin nasil daha iyi kullanilabilecegini
gosterenleri “Vizyonerler -Visionaries”; teknolojik
firsatlari kamusal politikalar icin kullananlari
“Insancillar -Humanitarians”; gelecegin
inovasyonu icin zemin hazirlayacak calismalara
imza atanlari “Onderler -Pioneers” ve son olarak
da yeni teknoloji isleri kuranlari “Girisimciler
-Entreprenurs” kategorilerinde listeliyor.

Bilkent Universitesi'nde Elektrik ve Elektronik
Mihendisligi lisans egitimini tamamlayan,

2006 yilinda Stanford Universitesi'nde Elektrik
Mihendisligi alaninda yiiksek lisans ve Doktora
(PhD) egitimine baslayan Kuzum, beynin calisma
prensibini daha iyi anlamaya calisarak bunu
bilgisayarlara uyarlamaya calisan beyin bilisimi
seklinde cevirebilecegimiz “brain computing”
alanina odaklanmis.

Kuzum’un Stanford'dan meslektaslariyla

birlikte gelistirdigi norosinaptik bilgisayar cipi
prototipi, enerji verimliligi ve islem kabiliyeti
yuksek bilgisayarlarin yaninda noral implantlar

ve protez cihazlara uyarlanabilme potansiyeli
tasiyor. Norosinaptik bilgisayar cipleri gelecegin
bilgisayarlarinin yapitasi olabilecek gelismelerden
biri olarak goruluyor.



okuyucuyla bulusuyor. Bu nedenle TZV Koordinatori ve OYUN Cocuk Dergisi Sorumlu

TUrkiye Zeka Vakfi'nin (TZV] OYUN dergisi, artik “OYUN Cocuk” adi ve yeni icerigiyle
Yazi [sleri Miidiirii Nihal Sandikci ile séylesi yaptik.

TZV yéneticileri é yas ve (stl cocuklarin zeka ve yetenek gelisimlerine destek olmak amaciyla,
OYUN dergisinin hedef kitlesini degistirme ve OYUN Cocuk basligi altinda, 6zellikle ilkokul
donemindeki cocuklara yonelik bir zeka, matematik ve mantik oyunlari dergisi yayimlamaya
karar vermis.

OYUN Cocuk Dergisi’'nde bircok zeka oyunlari var. Cocuklar eglenerek 6greniyorlar. Bu oyun-
lar dusinebilme, tahmin yuritebilme, problem ¢é6zebilmenin yaninda sabri, zaman yonetimini,
isbirligini de 6gretmekte; egitim hayatina da olumlu anlamda katkilar sagliyor.

“Cocugun gelisim déneminde yetersiz ve verimsiz uyarilmisligi, zihinsel kapasitesini
yavaslatiyor” diyen Sandikc¢i, bunun hayati; sonradan éniine gecilmez, tamir edilemez bir durum
olduguna isaret edip “Hedefimiz cocuklarimizin zeka ve yetenek gelisimlerine destek olmak”
dedi.

Anne-babalari da cocuklariyla birlikte bu slirece dahil etmek isteginde olduklarina deginen
Sandikci, derginin siradanin disinda zihin gelistirici bir icerigi oldugu, cocuklarin disinme yet-
eneklerini gelistiren, farkli bakis acilari kazandiran cok sayida eglenceli soru ve oyunla egzer-
siz yapma olanagi bulundugunu anlatt.

Sandikci, séylesiyi su degerlendirmeyle tamamlandi:

“Cocuklarimiza sikca sdylememiz gereken sey su; Okulda veya disarida kendi 6grenme ve an-
lama yontemlerini bilmeleri, ilgi duyduklari, yetenekli olduklari alanlari fark edip gelistirmeleri
cok onemli. Ve basari... Tim bunlari yaparken basarisiz olmaktan korkmamak gerek. Clnkdi
ogrenmek her zaman dogru cevabi vermek degildir. Her zaman sinavlardan en iyi puani almak,
siirekli birinci olmak demek dedildir. Ogrenmek, 6grendiklerini kullanabilmek ve yeni seyler
lretebilmektir. Ogrenmek, hata yapmaktan kacmadan, keyif alarak calisabilmekle miim-
kindur. Denemek, yanilmak ve tekrar denemek, en sonunda basariyi getirecektir.”
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Bu arada 29-30 Kasim tarihlerinde Il. Zeka ve Yetenek Kongresi, yapilacak. Akademiden, sivil
toplumdan, kamudan, Ustiin zekali / yetenekli bireyler ve ailelerinden her diizeyde katilimciya
acik olacak kongrenin tartisacagi sorular sunlar:

Merhaba gecuklar,

Zzeka oyunlarinin ilginizi gekiyor oh\u“
tip oyunlar hem egendiren hem de dii
karigtiran yérleriyle tanini. Buoyunla )
¢ok bilyiik katkigi var: diisiinebilme, tahmin

¢ozebimenin yaninda sabri, zaman yonetimini, i

g1 beni mutlu ediyor. Glnkdbu
stindiiren, biraz dakafa

rin senin ziningel gefigimine
yiiritebime, problem. e~ ==
gbirligini de 8gretir. SN Gl

Zeka ve yetenek dendiginde her birimizin zihninde ortak cagrisimlar mi uyaniyor? Bu kavram-
lara yiklenen anlamlar toplumdan topluma, donemden déneme, kisiden kisiye degisiyor mu,
nasil degisiyor, neden donlisiyor? Evrensel bir zeka ve yetenek tanimina ulasabilir miyiz, yoksa
elimizde olan tanimlari duruma gére, zamana gore yenilemeli, gtincellemeli miyiz? Kimleri zeki
olarak kabul ediyoruz, kimleri yetenekli buluyoruz? Zeki ve yetenekli olanlardan hayata, bizlere

oyunlaraclanilginin artarak devam etmesi dileklerimle,

ne katmalarini bekliyorduk, simdi neler bekliyoruz? Zeki ve yetenekli olarak kabul edilenler
hayattan, toplumdan neler bekliyor? Ustiin zekali, (istiin yetenekli bireyler, diinyamizin ner-
esinde duruyor, biz onlarin diinyasinda nerede duruyoruz? Bu bireylerin tespitine, egitimine,
desteklenmesine yénelik neler yapildi, neler yapilacak, neleri bekliyoruz? Ulke olarak zekdya
dair, yetenege dair neyi denedik, neyi basarabildik, neredeydik, simdi ne asamadayiz? Ayrintili

bilgi icin: www.kongre.tzv.org.tr

- Tiirkiye Zeka Vakfi (TZV) tarafindan sekiz
yildir yayimlanan OYUN dergisi, yayin hayatina
bundan boyle “OYUN Cocuk” olarak devam
edecek. Bu degisimin nedenini kisaca anlatir
misiniz?

-Zeka kavrami herkesin ilgisini ceken ama
ozellikle buglnlerde anne-babalarin tGzerinde
daha da dikkatle durdugu bir konu oldu.
Gectigimiz birkac yil icindeyse vakif olarak bir
gozlemimiz var. Bizi tUzen, endiselendiren...
Anne-babalarin, egitim kurumlarinin
cocuklarinin zekasina, yetenegine, bunlarin
magdur oldugu. Bu alanin son donemde
dikkat cekici olcude poptlerlik kazanmasiyla
birlikte, sadece maddi kaygilarla gelistirilen
uygulama ve yayinlarin yayginliginin arttigini
gordyoruz. Ve bu olusumlarin cogu gerekli
temel niteliklerden yoksun. Bu kapsamda
olusan ciddi bir niteliksel bosluk var. OYUN
Cocuk bu boslugu ortadan kaldirma cabasiyla
diinyaya geldi diyebiliriz. Diger yandan, “cocuk
gelisimiyle ilgili olarak gelinen ortak nokta,
zihinsel gelisim icin cocukluk caginda, yasina
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ve duzeyine uygun bicimde secilen uyari ve
etkinliklerin belirleyici degisimler sagladigi
yonunde.”

Cocugun gelisim doneminde yetersiz ve
verimsiz uyarilmisligi, zihinsel kapasitesini
yavaslatiyor. Bu o kadar hayati ki; sonradan
onune gecilmez, tamir edilemez bir durum.
Bizim vizyonumuz, “Cocuklar her zaman en
guzeli hak eder”. Su anda onlar icin gercekten
cok cok 0zel ve guzel bir dergi yapiyoruz.

- OYUN Cocuk Dergisi'nin yeni iceriginde ne
gibi degislikler var, bu yeni dergi ile hedef
kitleniz kimler olacak?

-Biliyorsun, ana hedefimiz cocuklarimizin
zeka ve yetenek gelisimlerine destek olmak.
Konuyu dagitmak istemem ama aslinda her
yastan insanimizin zeka gelisimine destek
olmaya calisiyoruz, bunun dnemine, geregine
dikkat cekmeye calisiyoruz. Bununla ilgili
yaptigimiz calismalari sonra konusuruz.
Derginin hedefinde cocuklar var ama biz anne
babalari da cocuklariyla birlikte bu sirece

Sevdigin seyler, neler?
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dahil etme istegindeyiz. “Hadi cocugum, c6z
bunu, git kendi kendine oyalan?” yaklasimini
bir kenara birakip “Gel, birlikte yapalim,
cozelim” demelerini istiyoruz. Ozellikle
ilkokul donemindeki cocuklar hedef kitlemizi
olusturuyor. Dedigim gibi 6gretmen/egitimci,
anne-babalar da. Icerige gelince; siradanin
disinda zihin gelistirici bir icerigi var derginin.
Cocuklarin disiinme yeteneklerini gelistiriyor
ve onlara farkli bakis acilari kazandiriyor.
Cok sayida eglenceli soru ve oyunla egzersiz
yapma olanagi buluyor cocuklar. Bu
kapasitelerini gelistiren bir sey.

- OYUN Dergisi, icerigi ile matematigi
eglenceli bir hale getirirken diistindiirmeye
de sevk ediyor. Bu dogrultuda rakamlari
karistiran, matematiksel alanda basari
gosteremeyen cocuklarda, 6grenme giicligu
olup olmadigini nasil 6grenebiliriz?

-0grenme giicliigii soruna yanit
veremeyecegim, bir uzmanin yorumlamasi
gerekir. Benim 6grendigim ve inandigim
sey su; oynarken ogrenmek en keyifli yol.
Dustunmek, diisinmeye vakit ayirmak, hayal
kurmak vs. hayatimizin her donemi icin
kiymetli. Bilimsel diisinmenin onemine dikkat
cekiyoruz. Farkli bakis acisinin, mantiksal
cikarim yapabilmenin, matematiksel beceri
kadar dil becerisinin/gticliniin de 6nemini
biliyor ve buna gore bir icerik hazirliyoruz.

- Matematik, bazi cocuklar icin tam bir
iskence. Rakamlar, semboller, formiiller,
sayilar ve carpim tablosu bircok cocugu bas
belasi. Bazilarinin kabusu olan matematigi
cocuklara sevdirmek icin OYUN Cocuk Dergisi
olarak onerileriniz nelerdir? Anne babalara
bu konuda neler onerirsiniz?

-Her birimiz cok farkli sekillerde 6greniyoruz.
Birimizin severek ve merakla yaptigi bazi
konulari digerimiz hic sevmeyebiliyor. Birimiz
matematikte iyiyiz, digerimiz cok glizel hikaye
yazabiliyor. Talim Terbiye Kurulu eski Baskani
Prof. Dr. Ziya Selcuk’un soyle bir elestirisi var;
Bir cocuk matematikte kotiyse sistem, kendini
onun matematigini iyilestirmeye adiyor. Ve
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diger yandan matematikte 100 alan bir cocuk
“zaten iyi” diye kendi haline birakiliyor.
Egitim sistemimiz ve aile yaklasimimiz,

bu acidan ciddi bir elestiriyi hak ediyor.
Matematigi iyi olan cocuga yatirim yapilmasi
daha dogru galiba... Bunu cesitlendirelim
hatta dans edebilen, dansi seven cocuk dans
etsin. Mizikle ilgilenen cocugun piyanoya
ilgisini hobi diizeyinde birakmayalim. Edebiyat
seven bir cocugun diger derslere de esit
dizeyde yakinlik duymasi gerektigi fantezisini
kurmayalim.

- Ginumuzde cocuklar siirekli bir rekabet
ve maraton halindeler. Kazandiklari
basari ise, sinavlarda aldiklari puanlar

ile dogru orantili. Cocuklar1 “Hayattaki
basari ve odiil sayisi cok az oldugu icin
diger insanlardan daha iyi olman ve bu
basarilari kapman gerekir” distincesinden
kurtarip, basariy1 gerceklestirebilecekleri
isleri yaparak duyduklari mutluluk ve haz
ile degerlendirmeleri gerektigini nasil
ogretebiliriz?

-Biz vakif olarak, bikmadan usanmadan soru
sormanin, distinmenin, sorgulamanin onemini
vurguluyoruz. Ancak boyle yaparsak daha iyi
dislnebilir, daha dogru kararlar verebiliriz.
Hem bireysel hem de toplumsal olarak.
Cocuklarimiza sikca soylememiz gereken

sey su bence; Okulda veya disarida kendi
ogrenme ve anlama yontemlerini bilmeleri,
ilgi duyduklari, yetenekli olduklari alanlari
fark edip gelistirmeleri cok 6nemli. (Burada
asil gorev anne-babaya distlyor tabii yine.)

Ve basari... Tum bunlari yaparken basarisiz
olmaktan korkmamak gerek. Clinkli 6grenmek
her zaman dogru cevabi vermek degildir. Her
zaman sinavlardan en iyi puani almak, sirekli
birinci olmak demek degildir. 0grenmek,
ogrendiklerini kullanabilmek ve yeni seyler
iiretebilmektir. 0renmek, hata yapmaktan
kacmadan, keyif alarak calisabilmekle
mumkdundur. Denemek, yanilmak ve tekrar
denemek, en sonunda basariyi getirecektir.
“Varacagin yerden daha kiymetlidir ya yaptigin
yolculuk.”
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Sektér STK larindam

RTiTPANayasalisucis|iyo e
tepkish

TT'nin “istihbarat amacli”
kullanilabilecek cihaz alimina tepki
gosteren sektor STK'lari, TT nin anayasal
bir suc isledigini iddia ederek, AiIHM’e
.:.:.:.:.:. TELE gitmeye kadar her tirlii miicadeleyi
uygulayacaklarini acikladilar.

urkiye'deki Internet altyapisinin tamamina yakinini kuran Tiirk Telekom'un (TT), Temmuz 2014
basinda Internet’te istihbarat toplayan cihazlari satin almasi tartisma yaratti. Ayni giinlerde
basina TT'nin, vatandaslarin bilgisayar ve cep telefonuna sizmaya hazirlandigina iliskin haberler
yansidi.
TT'nin ABD’li Procera Networks adli sirketten satin aldigi donanim sayesinde, HTTPS trafigi, Whatsapp
mesajlari, Skype goriismeleri, ziyaret edilen Internet sayfalari ve VPN hizmetleri de dahil pek cok
islemi analiz edecegi isterse sanslrleyecedi bilgisi verildi. Hatta Taraf Gazetesi'nde yayinlanan bir

haberde, Bilgi Teknolojileri ve
U i T AVERY lletisim Kurumu’'na (BTK]) bagli
Telekomiinikasyon lletisim
] 00 Baskanligi'nin (TIB) Tiirkiye'deki
‘I"' : internet servis saglayicilara gizli
'8 O‘I bir mail gondererek kullanicilarin
£ neler yazip cizdigini 6grenmek
'_ M icin gerekli donanimlari hazir
etmelerini istedigi bildirilmis,
HTTPS nin acilmak istendigine
dair direktife de dikkat ¢cekilmisti.
TIB, bu mailin gonderildigini
kabul etmis ancak HTTPS ile ilgili
uygulamayi yalanlamisti.

Bu haber sonrasinda aralarinda
Alternatif Bilisim; Internet
Teknolojileri; Internet Yayincilari;
Linux Kullanicilari; Pardus
Kullanicilari dernekleri, Ankara
Barosu Bilisim Kurulu; Demokrat
Bilgisayar Mihendisleri ile
Elektrik Mihendisleri Odasi;
Korsan Parti Tirkiye Hareketi ve
Tirk Katiphaneciler Dernegi'nin
bulundugu bilgi, iletisim ve
bilisim alaninda faaliyet gosteren
on sivil toplum kurulusu (STK)

8 Temmuz 2014’te bir aciklama
yaptilar.

“Tiirk Telekom Anayasal Suc isliyor” baslikli
ortak bildiride, kurulacak sistemin whats app,
G-Talk, Telegram, Skype gibi iletisim araclarini
gozetlemeyi hedefledigi belirtildi. “Sistem tim

bu servisleri izleyebilecek, diledigi gibi manipiile
edebilecek ve engelleyebilecek yetenege sahip
olacaktir” denilen aciklamada TT nin bircok servisi
takip etme yetkisi almasiyla temel haklarin ihlal
edilebilecegi uyarisinda bulundu. TT'nin “anayasal
bir suc isledigini” iddia eden bilisim STK'larinin,
AlHM’e gitmeye kadar varabilecek eylemlere
gireceklerini belirttikleri aciklama soyle:

“Turk Telekom'un MA-0051-03-2014 numarali
sozlesme ile ihale yaptigi ve gozetim donanimlari
satin aldigi cesitli basin kuruluslarinda yer aldi.
Sozlesmede belirtilen hedefler, yurttaslarin
anayasal haklari, temel hak ve ozgurlukleri,
hukukun evrensel ilkelerini cigniyor.

Sozlesmede satin alinacak donanimin amaci,
‘sebeke lzerinden tasinan trafigin paket bazinda
detayli olarak analiz edilmesi, yatirim plan ve
onceliklerinin belirlenmesi, tasinan trafigin
uygulama bazinda analiz edilmesi, sebeke
kaynaklarinin optimum olarak kullanilmasi,
sebeke performansinin arttirilmasi, art niyetli
uygulama ve kullanicilarin tespit edilerek onlem
alinmasinin saglanmasi.

5651 Sayili internet ortaminda yapilan yayinlarin
dizenlenmesi ve bu yayinlar yoluyla islenen
suclarla micadele edilmesi hakkinda kanun
degisiklikleri ile birlikte mevcut kanun geregi olan
yukumlulukleri kati suretle yerine getirmektir’
seklinde ifade edilmekte. Bu amacla,

o Sistem ayni internet sitesine ait HTTP

ve HTTPS protokollerinin ayrimini yapabilecek,
ayrim bazli politika (shaping, drop, marking ve
redirection) uygulayabilecektir.

. Sistem; WAP, HTTP, MMS, E-Mail, DHCP,
FTP, HTTP Browsing, HTTP Streaming, MMS
(Microsoft streaming), NNTP, POP3, RTSP,
Streaming, SIP, Vonage, MGCP, Messenger
(MSN,Yahoo v.s), SMTP, H323, Ultrasurf, Hotspot,
TOR, Opera Mini gibi servis tiplerini destekleyecek,
analizi, siniflandirmasi ve kontroliinu yapacaktir.

° Sistem; WhatsApp, Lime, Telegram,
CoverMe, Google+, Tango, ICQ, Instant

Messaging, Jabber, Open MMS, Skype, Messenger
(MSN, Yahoo v.b) gibi mesaj uygulamalarini
destekleyecek, analizi, siniflandirmasi ve
kontroliinu yapacaktir.

o Sistem, VPN Tinel Prokollerini (Spotflux,
Hotspot VPN, Mobile VPN, Safe Tun VPN, vpn Bitz,
ibVPN, SecureLine, Onavo, HMA, VirtualBrowser,

BIG VPN, VPN Direct, VPN Express, VPNOneClick,
Freedome, TunnelBear, Hotspot Shield, Ultrasurf,
TOR, Freegate, Gtunnel, GappProxy, Your
Freedom, Hykproxy, Tunnelier, Gpass vb.) analiz
edebilecek ve yonetebilecek kabiliyette olacaktir.
o Sistem, musteri DNS sorgusundaki

hedef DNS IP adresini farkli bir IP adresi ile
degistirebilecektir (DNS Overwrite 6zelligi)

J Sistem erisim engelleme karari verilen
yayinlarla ilgili olarak alternatif erisim yollarini
engelleyici tedbirleri alacaktir.

J Sistem erisim engelleme karari verilen
yayinlarla ilgili olarak URL bazli HTTPS trafigini
engelleyecektir.

. Sistemin tim Multimedia, mesaj sistemleri,
P2P, tim servis ve uygulamalari analiz, izleme
yetenekleri de var. Bunlarin arasinda e-posta,

ftp, DHCP, Skype, Whatup, Gtalk, MSN, VPN, Tor,
Hotspot Shild gibi uygulamalar var.

Yukarida adi gecen servisler; iletisim, haber

alma, bilgiye erisme, orgitlenme gibi temel
ozgurluklerimizi kullandigimiz araclardir. Sistem
tim bu servisleri izleyebilecek, diledigi gibi
maniplle edebilecek ve engelleyebilecek yetenege
sahip olacaktir. Boyle bir sistemin temel hak ve
ozgurluklerimiz tUzerinde bir tehdit olarak durmasi
kabul edilemez.

Haberlesme gizliligi esastir, haberlesmeyi
izlemek ancak yeterli nedenlerle mahkeme
karariyla mimkin olabilir. TUm bu servislerin

de esas olarak bir telefon konusmasindan farki
yoktur. Son yapilan dizenlemelerle telefon
dinlemeleri zorlastirilmistir. Ayni korumanin
Internet Gzerinden haberlesme icin gecerli olmasi
gerekir. Normal posta hizmetlerinde, mektubun
icerigine bakmak nasil sucsa, e-postanin icerigine
bakilmasi, pek cok e-posta Web lzerinden gittigi
icin HTTP ve HTTPS nin izlenmesi de suctur.

Bu kapsamdaki izleme cabasi da anayasal

suc, bunu tesvik eden BTK ve uygulayan TT nin
anasayal suc islemesi anlamina gelmektedir.
Gozetime ek olarak sozlesmede adi gecen DNS
Overwrite 6zelligi ise iletisime sahtekarlik yoluyla
mudahaledir. Bu, bir kullanicinin kendi iradesi ve
bilgisi disinda, erismek istediginin disinda baska
bir yere yonlendirilmesidir. Bu da kiresel Internet
standartlarinin ihlalidir.

Bilisim/Bilgi/iletisim alaninda faaliyet gosteren
demokratik kitle orgutleri olarak, BTK ve TT'yi
aciklama yapmaya ve bu suctan vazgecmeye

davet ediyoruz. Bu konularda suc duyurusunda
bulunmaktan, Avrupa Insan Haklari Mahkemesi'ne
(AIHM] gitmeye kadar her tirli micadele
yontemini uygulayacagimizi kamuoyuna saygiyla
duyururuz.”



Tirkiye'nin ilk “bilim
diplomatlari” icin
3. kez start verildi
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Biiyiikelcilik ve baskonsolosluklar
biinyesinde siirekli olarak gorev
yapmak uzere Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanligr’nin
atayacagi bilim ve
teknoloji musaviri
ile ataseleri “Bilim
diplomasisi”
faaliyetlerini
yurutecekler.

ve ataseler, biiylkelcilikler biinyesinde “bilim
diplomasisi” faaliyetlerini ylritecek. Tirkiye'nin
“bilim diplomatlari”, ilk asamada Almanya'da
Berlin'e, ABD'de Washington ve Los Angeles’a,
Guney Kore'de Seul’e, Japonya’da Tokyo'ya ve
Cin'de Pekin’e atanacak.

ilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
tarafindan yazin basinda (Haziran
2014) Almanya, ABD, Giiney Kore,
Japonya ve Cin’e daimi bilim ve
teknoloji misaviri ile atasesi
atanacagi aciklandi. AA muhabirinin Bakanlik
yetkililerinden edindigi bilgiye gore bilim ve
teknoloji transferinde énemli bir adim olarak
gorilen “bilim diplomatlari” icin gereken adimlar
bir kez daha atilacak.
Bakanlik, gorevli bulundugu llkedeki bilimsel ve
teknolojik gelismeleri aninda Ankara’ya bildirecek,
bilimsel ve teknolojik akademilerde, sanayide
ve devlet kurumlarinda Turkiye'yi temsil edecek
musavir ve ataseleri belirlemek icin basvurulari
almaya basladi. Gerekli yeterliligi saglayanlar
arasinda yapilacak sinavda basarili olarak,
gorevlerine baslayacak diplomatik unvanli misavir

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Personel
Dairesi Baskanligi'nin internet sayfasindaki
(personel.sanayi.gov.tr) sinav duyurusuna gore,
adaylarda en az lisans mezunu olmak, yabanci dil
bilmek ve yapilacak mesleki yeterlilik sinavinda
basarili olmak sartlari aranacak. Bakanlik
biinyesinde en az 3 yil siireyle calismak ya da
doktora unvanina sahip olma sartlarinin da
istenecegi atamalar sonrasinda adaylar, diplomasi
egitimine de tabi tutulacak. ilk bilim ve teknoloji
musaviri ise Berlin’e atanacak.

Iki yildir giindemde...

Ancak ayni konu, Subat 2013’te ve 2012'de de giindeme
gelmis, donemin bakanlari aciklamalarda bulunmuslardi.
Hatta gecen yil bir Bakanlar Kurulu kararina eklenen 19
sayili cetvele gore, ABD-Washington Buyukelciligi, Almanya-
Berlin Biytikelciligi, Gliney Kore-Seul Biyuk Biyukelciligi,
Cin-Pekin Biyukelciligi ve Los Angeles Baskonsoloslugu'na
birer bilim ve teknoloji misavirligi kadrosu verilmisti. Ve
“bilim diplomasisi” faaliyetlerini yiritmekle gorevli kisilerin
yukumluluklerine ayrintili bir sekilde s6z konusu cetvelde yer
verilmisti.

Nisan 2012'de ise donemin Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani
Nihat Ergiin, yurt disinda “Bilim ve Teknoloji Misavirleri”
atanacagini, gondlli “Bilim ve Teknoloji Temsilcileri”
gorevlendirilecegini bildirmisti. Disisleri Bakani Ahmet
Davutoglu ile “Bilim Diplomasisi” protokold imza toreni oncesinde konusan Ergiin, protokoliin amacini
acikladiktan sonra Tirkiye ve yurt disindaki sivil ve kamusal gucleri bilim, teknoloji ve yenilik faaliyetleri
zemininde bir araya getirmek amaciyla, Bilim ve Teknoloji Konseyi olusturacaklarini da duyurmustu.
Bir akademisyen ve bilim adami olarak, bilim diinyasiyla siyaset yapicilari ve diplomatlar arasinda cok
yakin isbirligi kurulmasina onem verdigini belirten Disisleri Bakani Davutoglu ise imzalanan protokolin
diplomasi ve bilim diinyasinin gelecegini etkileyecek biylk bir adim olduguna isaret etmisti. Bilim ve
teknoloji alaninda diinyadaki gelismeleri her an takip edebilecek bir kadro olusturmayi hedeflediklerini
soyleyen Davutoglu, yurt disindaki kadrolarda bilim ataseliginin, bilim muisavirliklerinin bulunmamasi,
bilim diplomasisinde gerekli adimlarin atilmamasinin biyiik bir eksiklik oldugunu vurgulamisti.



22. Balkan Bilgisayar Olimpiyati,
Turkiye'de yapildi

10-17 Agustos tarihleri arasinda on iki Ulkenin katilimiyla Ankara’da gerceklesen
olimpiyatta Turkiye, 1 altin 3 gumis ve 4 bronz madalya kazandi.

TUBITAK

urkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma
Kurumu (TUBITAK) Bilim Iinsani Destekleme
Daire Baskanligi tarafindan organizasyonu
yurdtulen ve bu yil 22.si diizenlenen Balkan
Bilgisayar Olimpiyati'na 12 tlkeden 46 6grenci
katildi. 10-17 Agustos 2014 tarihleri arasinda
Ankara’da gerceklesen olimpiyatta dereceye giren
ogrenciler, oddllerini 16 Agustos tarihinde TOBB
ETU Sosyal Tesisleri'nde diizenlenen torenle aldilar.

Akademik yoneticiligini Doc. Dr. Osman Abul’un
yaptigi 22. Balkan Bilgisayar Olimpiyati'na;
Arnavutluk, Bosna Hersek, Bulgaristan, Kibris,
Yunanistan, Makedonya, Moldova, Karadag,
Romanya, Sirbistan, Tirkiye (2 ekip) ve misafir tlke
statisd ile Tirkmenistan katildi.

Katilimcr dlkelerin 4 6grenci, bir lider ve bir lider
yardimcisindan olusan ekiplerle temsil edildigi
olimpiyatta, bu yil ev sahibi olmasi nedeniyle
Tirkiye, iki ekiple temsil edildi. Turkiye'nin itk
ekibinde bulunan 6grencilerden; Abdullah Enes
Onci altin, Muhammed Emin Ayar ve Harun
Ginaydin guimis, Celik Savk bronz; ikinci ekipte yer
alan 6grencilerden Burak Yiksel glimus, Ferhan
Halil Ercan, Ahmet Fethullah Gedemenli ve Emirhan
Dogan bronz madalya kazandi. Yarismanin birincisi,
toplamda 490 puan toplayan Bulgar 6grenci Hristo
Venev oldu.

Balkan Bilgisayar Olimpiyati, lise cagindaki
yetenekli ogrencileri informatik alaninda
calismalar yapmaya 6zendirmek amaciyla

22 yildir diizenleniyor. Yarismalarda derece

alan ogrenciler, Balkan Olimpiyatlari'nda
kazandiklari bilgi birikimi ve tecribeyle sonraki
yillarda Uluslararasi Bilgisayar Olimpiyatlari'na
hazirlaniyor. Bu 6grenciler, Uluslararasi Matematik
Olimpiyatlari’'nda derece almalari durumunda ise
20 bin TL'yi bulan para oddilleri, ilgili alanlarda
devlet Universitelerine sinavsiz gecis hakki ve
temel bilimlerde lisans egitimlerine devam
etmeleri durumunda aylik 2 bin TL burs gibi olanagi
kazaniyor.
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Galatasaray ile TTNET in yaptigi
ishirligiyle statta, Wi-Fi servisi
verilecek, 50 bin Kkisi kablosuz ag
izerinden ayni anda internet’e
girebilecek ve internet tabanli
dijital uygulamalar sunulacak.

urkiye'nin en buyuk spor kuliplerinden

Galatasaray ile TTNET, onemli bir

isbirligine imza atti. Yapilan isbirligi;

Galatasaray Spor Kuliibii Baskani Unal
Aysal, TTNET Genel Miidiri Abdullah Orkun Kaya,
Galatasaray Sportif AS Genel Koordinatorii ve Icra
Kurulu Baskan Vekili Faruk Isik, TTNET Pazarlama
Genel Midur Yardimcisi N. Mert Basar’in
katilimiyla 19 Agustos 2014°te diizenlenen ortak
bir basin toplantisi ile aciklandi. Futbolseverlere
yuksek kapasite ve hizda internet erisimi saglamak
Uzere yapilan isbirligi ile Ali Sami Yen Spor
Kompleksi-Tirk Telekom Arena, tim triblnlerinde
Wi-Fi servisi verilen ve Internet tabanli dijital
uygulamalarin sunulacagi Turkiye nin itk akilli
futbol stadyumu olacak. Isbirligiyle TT Arena,
binlerce kisinin ayni anda internet’e baglandigi en
biylk TTNET Wi-Fi noktasi olurken, taraftarlarin
mac izlerken en biyiik sorunlarindan olan macin
ozel anlarini sevdikleri ile paylasma sikintisi sona
erecek.

2014 EYLUL

2014-2015 sezonunda baslayacak ve 2019-

2020 futbol sezonu bitimine kadar stirecek
isbirligi ile “GS TTNET Wi-Fi” kablosuz internet
hizmeti, TT Arena Stadyumu’'nda oynanacak tim
karsilasmalarda aktif olacak. Basin tribiini ve
localardaki misafirlerin Gcretsiz kullanacagi “GS
TTNET Wi-Fi” hizmetinden TTNET aboneleri,
Internet paketleri dahilindeki hediye Wi-Fi
dakikalari ile yararlanabilecekler. TTNET
abonesi olmayan kullanicilar da kredi kartlari
ile on odemeli paket satin alarak bu servisi
kullanabilecek.

5. nesil Wi-Fi teknolojisi sayesinde TT Arena’da,
ayni anda binlerce taraftar, bircok farkli cihaz
ile 400 Mbps’ye kadar varan hizlarda internete

baglanacak. Taraftarlar, TTNET kablosuz Internet
altyapisi Uzerinden TT Arena icin 0zel olarak
gelistirilecek uygulamalarla, Galatasaray'dan
guncel haberleri aninda alabilecek, takimlarinin

son dakika videolarini izleme sansina sahip olacak,

sunulacak ozel fayda ve firsatlardan yararlanarak
akilli stat deneyimini yasayacak.

Galatasaray Spor Kulubu Baskani Aysal basin
toplantisinda yaptigi konusmada, “GS TTNET Wi-
Fiile Ali Sami Yen Spor Kompleksi TT Arena’da
taraftarimiz dijital platformlari ve sosyal medyayi

daha kolay ve etkin bir bicimde kullanacaktir” dedi.

TTNET Genel Midiird Kaya da yapilan isbirligiyle,
TT Arena’nin, Turkiye'nin ilk akilli futbol stadyumu

ve “en biyik TTNET Wi-Fi noktasi” olacaginin
altini cizdi. Galatasaray Sportif AS Genel
Koordinatorii ve Icra Kurulu Baskan Vekili Isik,
“50 bin kisi kapasiteli stadimizda dileyen herkese,
gerek akilli tasinabilir cihazlarindan, gerekse de
bilgisayarlarindan internet erisimini kolaylikla
yapabilmeleriicin 335 adet erisim noktasi
kurulmustur. Bu ag tzerinde kuracagimiz ‘Online
Platform ve Uygulamalar’ ile taraftarlarimiz
mobil akilli iletisim cihazlari ile Galatasaray'dan
glincel haberleri aninda alabilecek, takimimizin
son dakika videolarini izleme sansina sahip
olacak, sunacagimiz fayda ve firsatlar dinyasi ile
hayatlarina keyif katilacak” diye konustu.

“GS TTNET Wi-Fi” hizmeti hakkinda bilgiler veren
TTNET Pazarlama Genel Midir Yardimcisi Basar,
kurulan 5. nesil Wi-Fi altyapisiyla, TT Arena’daki
tim taraftar ve ziyaretcilere, mac giinlerinde 400
Mbps’e kadar hizda Wi-Fi hizmeti sunulacagini
anlatti.




Internet
kafelere,
“puanlama” sistemi
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22 bini bulan
Internet kafeleri
“jyilestirmek” icin
otellerde oldugu
gibi yildiz sistemi

gecilecek.

tirkiye'de sayilari 22 bini bulan Internet kafelerle ilgili standartlar degisiyor. Biiyiik
cogunlugunu cocuklarin olusturdugu, giinde yaklasik 5 milyon kisinin ziyaret ettigi
Internet kafelere yeni standartlar geliyor. Tim bireylere hizmet verilebilmesi
icin iyilestirilecek kafelerin otellerde oldugu gibi yildiz sistemine gecebilecegi
belirtiliyor.
Kalkinma Bakanligi tarafindan hazirlanarak gorise acilan 2014-2018 donemini kapsayan
Bilgi Toplumu Stratejisi Eylem Plani taslagina gore Internet kafelerin sartlari, basta fiziksel
kosullar olmak Uzere, tim bireylere hizmet verilebilmesi icin iyilestirilecek. Buna gore,
eylem plani taslaginda okullardan sonra internet kafelerde de “otellerdekine benzer bir
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yildiz sistemine gecilebilecegi” ornegi verildi.
ilgili bakanliklarin koordinasyonunda yuritulecek
taslak calismada su ayrintilar yer aldi:

“Internet kafelerin mekan, personel, hizmet
sunumu gibi konularda isyeri acma ve faaliyet
standartlari belirlenecek. Bu standartlar

tasiyan Internet kafeler belirli kriterlere gore
siniflandirilacak. internet kafelerde oynanan
oyunlar icin yasa bagli belirli izin mekanizmalari
getirilecek. internet kafelerin egitim kapsaminda
kullanilabilmesi icin tedbirler alinacak.”
Komisyon olusturulacak

ILgili taraflarin katilimiyla olusturulacak bir
komisyon marifetiyle internet kafe acmak ve
isletmek icin mekana iliskin fiziki kosullar,
isletmecilerde aranan nitelikler, hizmet sunumu
ve kalitesi ile mesleki ve etik kurallara dair
standartlar belirlenecek. Belirlenen standartlar
tasiyan Internet kafeler, kurulan komisyon
tarafindan belirlenen mekana iliskin aydinlatma,
havalandirma ve metrekare biyukligu gibi fiziki
kosullar bilgisayarlarin donanim ve yazilim
kapasitesi, engellilere uygunluk gibi kriterlerine
gore siniflandirilacak. Ornegin, otellerdekine
benzer bir yildiz sistemi. Bu siniflandirma,
rahatlikla gorinecek sekilde musterilerin bilgisine
sunulacak.

Uzmanlarin katiimiyla olusturulacak bir komisyon
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marifetiyle internet kafelerde oynanan oyunlara
iliskin izin ve yas kriterleri belirlenecek ve gerekli
onlemler alinacak. internet kafelerin kullanimini
tesvik etmek icin kadinlara 0zel, 16 yas alti
cocuklara yonelik, sadece internet gibi farkli
isletme modelleri degerlendirilecek. internet kafe
isletmecileri, uzmanlar tarafindan belirlenen bir
egitim icerigi Uzerinden sertifikali egitimlerden
gecirilecek. Yapilan siniflandirmanin ardindan
Internet kafelerin, ihtiyac olan bélgelerde kamu,
yerel yonetimler veya sivil toplum kuruluslari
tarafindan verilen yaygin bilisim egitimleri icin
mekan olarak kullanilabilmesine yonelik onlemler
alinacak.

2012 yiinda Avrupa genelinde 9-16 yas grubundaki
cocuklar Uzerinde gerceklestirilen arastirma
sonuclarina gore, Avrupa genelinde cocuklarin
ylzde 12'si Internet kafeleri kullanirken, bu oran
Tirkiye'de yaklasik ylizde 50'yi buluyor. Cocuklarin
bulundugu hanelerde internet erisimi sahipligi
orani Turkiye'de ylzde 52 iken, Avrupa Ulkelerinde
bu oran ylizde 94. Yapilan saha arastirmalari da
Internet kafelerin fiziksel ortaminin basta kadinlar
olmak tzere toplumun bazi kesimleri tarafindan
kullanilmaya miusait olmadigi ortaya cikiyor.

Yine 2012 yili TUIK arastirmasina gore, Internet
kafelerin kullanma orani erkeklerde yiizde 22.2
iken kadinlarda ylizde 6.1 oldu.

E BILISIM AJANDASI




Izmit-Gebze TEM Otoyolu,
“akillaniyor”!

Kazalari en aza indirmek icin TEM Otoyolu’nun en

yogun oldugu bdlge izmit-Gebze arasinda akilli yol
uygulamasina baslanacak.

kili evlerden sonra sira “akilli yol” uygulamalarinda.
Otoyollardaki ilk “akilli yol” uygulamasi Gebze-izmit Bati
Kavsaklari arasinda gerceklestirilecek. Askeri Elektronik
Sanayi (ASELSAN] ile Karayollari Genel Midirligi (KGM)
arasinda , “Gebze-izmit Bati Kavsaklari Arasina Trafik

Yonetim Sistemi Tesisi Projesi” icin 12 Agustos 2014’te sozlesme

imzaladi. iImzalanan 18.7 milyon TL'lik s6zlesme ile otoyollardaki

itk “akilli yol” uygulamasi Gebze-izmit bati kavsaklari arasinda

gerceklestirilecek.

LAY

Calismalarina baslanan “Gebze-izmit Bati Kavsaklari Arasina Trafik
Yonetim Sistemi Tesisi Projesi’ ile yogun trafigin yasandigi bu yolda,
trafigin glvenli bicimde akisini saglamak icin sirdcilerin hava ve yol
durumu meselesinde bilgilendirilmesi, hiz limitlerinin yogunluga gore
otomatik sekilde dizenlenmesi ve kurallara uymayan suruculerin
cezalandirilmasinin akilli sistemlerle saglanmasi hedefleniyor. “Akilli
yol” yardimiyla, karayolundan en fazla aracin uyumlu ve konforlu bir
sekilde yararlanmasi ile birlikte olimli ve yaralanmali kazalarin online
gecilmesi saglanacak.

ASELSAN’dan Kamuoyunu Aydinlatma Platformu’na (KAP) yapilanan
aciklamada, Tiirkiye'de en cok trafik kazasinin Gebze-izmit bati
kavsaklari arasindaki 40 kilometre uzunlugundaki yolda gerceklestigi
belirtildi. Gecen yilin verilerine gore, TEM Otoyolunun Gebze-Izmit
kesimi, 25 bini agir vasita olmak uzere gtinlik ortalama 70 bin arac
gecisi ile bogaz koprulerinden sonra en fazla arac trafiginin yasandigi
yol kesimi olarak dikkat cekiyor.
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Blyldikece daha fazla
on-line oyun oynaniyor

Joygame, Anadolu
Universitesi'yle

Turkiye'deki on-line
oyun oyunculari icin
hangi motivasyon
tirlerinin onemli

oldugunu
arastirdi. 5380
Kisiyle yapilan
arastirmaya
gore, yas
blyudikce
oyun oynama

7 )) . saati artiyor.
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yun sirketi Joygame, Anadolu Uni-
versitesi ile birlikte, Turkiye'deki
on-line oyun oyunculari icin hangi
motivasyon tirlerinin daha onemli
oldugunu arastirdi. Tirkiye'nin
en cok oynanan oyunu Wolfteam oyunculari
Uzerinden gerceklesen arastirmaya 5380 Kisi
katildi. Yiksek bir katilimin oldugu arastirma,
sasirtici sonuclari ortaya koydu.
Joygame’in en cok oynanan oyunu Wolfteam
uzerinden gerceklestirilen arastirmanin ilk
kisminda oyunculara yasi, cinsiyeti, egitim
seviyesi, is durumu ve haftada toplam kac
saat oyun oynadiklari soruldu. Arastirmanin
ikinci kisminda ise oyunculara “oyun
motivasyonlar”, “Dis gériinis endisesi”,
“Genel 6z-yeterlilik”, “Akademik yeterlilik"e
iliskin sorular soruldu.
Oyunculara yapilan ilk anket olan dis gorinus
anketi, oyuncularin fiziksel gorunuslerine

adific
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iliskin endiselerini dlctyor. Oyun dinyasinda
fiziksel gorlnisuni begenmeyen kisilerin in-
ternette ve ozellikle oyun ortamlarinda guzel,
guclu fiziksel ozelliklere sahip karakterlere
burtnerek gercek dinyadaki eksiklerini gi-
dermeye calistiklarina inanilirdi. Fakat yapilan
arastirmada bunun dogru olmadigi ortaya
cikiyor. Kisacasi bireyler dis gorunuslerini
kotl buldugu icin ve bu durumu telafi etmek
icin on-line oyun oynamiyor.

Genel oz-yeterlilik anketi ise bireylerin giin-
lik yasamlarinda sorunlarin Gstesinden gel-
mede kendilerini ne kadar yeterli gordiklerini
olclyor. Kamuoyunda bilgisayar oyunlarinin
akademik basariyi olumsuz etkiledigi, akade-
mik olarak basarisiz 6grencilerin bilgisayar
oyunlarina yoneldigi gibi bir izlenim var. Fakat
yapilan arastirmada bunu dogru olmadigi

tam tersine gercek yasamlarinda kendilerini
basarili goren bireylerin oyunda da basarili
oldugu goriliyor. Ayrica arastirmanin sonu-
cunda ozguveni yuksek bireyler oyunda hem
daha iyi sosyallesebiliyor, hem de daha basarili
oluyor.

Oyun cocuk isi mi?

Arastirmanin bir diger konusu ise yas, cinsiyet,
egitim vb. oyuncu ozelliklerinin oyun oynama
saatini artirip artirmadigi. Gerceklestirilen
anket sonucu yas arttikca on-line oyun oyna-
ma saatlerinin arttigini gosterdi. Arastirmaya
iliskin Joygame Pazarlama Direktort Ozan
Aydemir sunlari soyledi:

“Bu calismayi yapmamizdaki temel amac, bazi
zamanlar, bazi konu ve sektorlerin karsisina
cikan on yargilari kirmak icindi. S6z ucar

yazi kalir mantigindan yola cikarak ve ozel-
likle konunun uzmanlari ile calisarak bazi
soru isaretlerini ortadan kaldirmak istedik.
Bu tarz calismalari her zaman yapmaya de-
vam edecegiz ve Joygame olarak sonucun
olabildigince objektif olmasi adina bu tarz is
birlikteliklerine de her zaman acigiz.”
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